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O MOTIRO MARKETING torna publica a abertura de inscri¢oes
para o Processo Seletivo 2020 e estabelece normas relativas
a realizacao de Processo Seletivo destinado a selecionar candi-
datos visando atender as demandas e necessidades do projeto.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Ser aluno regularmente matriculado em curso da UFC — Uni-
versidade Federal do Ceara:

1.2. Estar ciente das atividades realizadas pelo Motiro, bem como
estar disposto a contribuir com cada uma delas;

1.3. Ter disponipilidade de 10 (dez) a 20 (vinte) horas para o traba-
N0 semanal (preferivel periodo da tarde);

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O periodo de inscricado vai do dia 16/10/2020 ao dia 23/10/2020
Via Internet, respondendo o formulario online na biografia do Ins-
tagram oficial do projeto (www.instagram.com/motiromarketing);

2.2. Em caso de duvidas, deverao ser enviadas por e-mall (motiro.
Mkt@gmail.com), das 08 horas do dia 16/10/2020 as 00 horas do
dia 23/10/2020:;
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2.53. Mais iInformacoes sobre |local, horarios e formato das dinami-
Cas € entrevistas serao enviados aos participantes posteriormen-
te por e-mail.




3. DAS VAGAS

Vagas C/H Semanal Requisitos/Diferenciais

* Ter disponibilidade durante o periodo da tarde;
* Ter conhecimentos de programas de edi¢cao de
imagens (photoshop, illustrator, in design);

* Ter nogoes e conhecimentos de administragao
de redes sociais (instagram, facebook, linkedin);
* Gostar de criar conteudos interativos/ criativos;
* Gostar de se relacionar com pessoas;

* Ter tido experiencia anterior como social media
serda um diferencial;

* Ter um portfolio de criagao sera um diferencial;

Social Media 10h
(minimo)

* Ter disponibilidade durante o periodo da tarde;
* Participar/ter participado de algum projeto
dentro da UFC;
* Gostar de se relacionar com pessoas;
* Estar disposto a APRENDER ferramentas de
T 10h p!upejamento, andlise e mensuragao de marketing
digital;
* Gostar de auxiliar na organizagdo de eventos
académicos;
* Ter boa comunicagao;
* Gostar de se relacionar com pessoas;
* Estar habituado com a ferramenta TRELLO seré
um diferencial;

Marketing (minimo)

4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

4 1. A efetivacao da INscricao se dara pela resposta ao formulario
| eenviodo curriculo divulgado na pbio do Instagram oficial do
projeto  (www.instagram.com/motiromarketing). Essa fase néo
sera eliminatoria:

4.2 DiInamicas em grupo e individual. Serao realizadas dinamicas

com O INtuito de avaliar a forma de trabalho em grupo e INdivi-
| dual dos candidatos. Essa fase sera eliminatoria:

4.5 Entrevista com o candidato. Objetiva conhecer melhor o can-
didato e sua conduta em diversas situacoes, além de buscar en-
tender se o mesmo possul o perfil cultural para participar do
orojeto. Essa fase sera eliminatoria.

;1 9. DORESULTADO FINAL

] 5.1 . Oresultado do processo seletivo sera divulgado por e-mall
,  Ppara todos os participantes, além de ser divulgados Nnas redes so-
clals oficlals do Motiro no 06 de novemibpro de 2020.




6. DASDISPOSICOES FINAIS

Os atuals membros do Motird reservam o direito de resolver os
Cas0OS OMISSOS e as situacoes Nao previstas neste Edital;

Fortaleza, 16 de Outubro de 2020.

o@/\&bﬁﬂ%ﬁwmo(g di-/\ﬂ%r &W’&wﬁ /(/Zyﬂemutew Mocvaine

Déborah Paixdo Silva Veras Vinicius Nepomuceno Nogueira
Lider de Gestao do Motiro Lider de Produtos do Motiro

Alicia Tabatinga Braga Caroline Carvalho Cajaty
Co-lider de Branding e Comunidade Co-lider de Branding e Comunidade

\4




